
 
 ユナイテッドブレインズは、労働保険や社会保険にまだ加入していない事業主様へのご支援に取り組

んでいます。 

 

 年金事務所から加入の指導を受けて困っている。 
 保険に加入する方向でいるが、手続きが複雑でよくわからない。 
 保険に加入することによって、どの程度の保険料がかかるのか不安だ。 
 建設業のため、経営事項審査に備えて、早急に社会保険に加入したい。 

 

 

上記のようなお悩みをお持ちの事業主様、まずは、お気軽

にお電話下さい。加入相談は無料で行っております。 

（だいたい 30 分から 1 時間程度） 

ホームページを見たとお伝え下さい。 
 
 

 
 
※上記サービスパックの料金には、消費税は含まれておりません。別途加算されます。 
 

新適支援お任せパックⅠ・・・労働保険に新たに加入する場合 

新適支援お任せパックⅡ・・・社会保険に新たに加入する場合 

新適支援お任せパックⅢ・・・労働保険および社会保険に新たに加入する場合 

  



【新適支援サービスの特徴】 
 労働保険、社会保険制度について説明します。 
複雑な労働保険、社会保険制度のしくみについてわかりやすく説明します。 
 

 お客様の状況を考えたご提案をします。 
加入する必要がある事業所かどうかの確認から、給与額設定や昇給の時期などについてもアドバイ

スいたします。 
 

 保険料額を個人別にシミュレーションします。 
加入した場合の労働保険料や社会保険料、従業員の給与の手取り額がいくらになるかを試算します。 
給与からの控除額を個別にご案内いたしますので、給与計算でも楽に行えます。 
 

 新規加入手続きのみでもお受けします。 
最初手続きだけは、専門家にお願いしたいという方、新規加入手続きだけでもお受けいたします。 
 

 継続サービスも承ります。 
新規加入のお手続きだけでなく、その後も継続して発生する社会保険手続きの作業負担の軽減や手

続きの漏れを防ぐことにもなり、安心して本業に専念できます。 
 

 正確で迅速な対応をお約束します。 

実務経験豊富な社労士がポイントを押さえていますので、正確性はもちろん迅速な処理で対応いた

します。 
 

 毎月先着 2 社まで。 
 
 新適支援おまかせパックⅠ 

11 名以上の場合、1 名当たり 1,000 円（税抜）追加となります。 
 
 新適支援おまかせパックⅡ 

11 名以上の場合、1 名当たり 1,000 円(税抜）追加となります。 
 
 新適支援おまかせパックⅢ 

11 名以上の場合、1 名当たり 2,000 円(税抜）追加となります。 
 
 労働保険事務組合または健康保険組合へ加入する場合 
新適支援おまかせパックⅠ、Ⅱ、Ⅲの料金に 20,000 円(税抜）追加となります。 
 
 扶養に入れたいご家族がいる場合 
一家族当たり 5,000 円（税抜）追加となります。 
 
 手続業務の顧問契約と給与計算代行とを合わせてお申し込みいただく場合 
社会保険の新規加入手続は無料となります。 

 


